Mesto PEZINOK

Radni¢né namestie 7, 902 14 Pezinok

prijme do hlavného pracovného pomeru nového kolegu alebo kolegynu na poziciu

VEDUCI ODDELENIA SLUZIEB OBCANOM

Miesto vykonu prace: Mestsky tirad Pezinok

Mesacny plat: od 1 700 EUR / na zaklade kvalifikacie, skusenosti a vysledkov
Termin nastupu: najneskor od 1. 11. 2022

Druh pracovného pomeru: plny Gvizok / hlavny pracovny pomer

Klientske centrum na mestskom urade je prvym kontaktom mesta s obanom. Mesto Pezinok hl'ada
vediiceho zamestnanca/veducu zamestnankyiu oddelenia klientskeho centra, ktory/a bude zodpovedat’
za starostlivost’ o obc¢anov, bude riadit’ zamestnancov klientskeho centra a rovnako bude zabezpecovat

aj vykon matriky.

Cinnosti, ktoré sa budii tykat’ pracovnej naplne:

* Riadenie klientskeho centra ako pracoviska mestského uradu, ktoré je prvym kontaktom mesta
S obcanom. Klientske centrum pozostava z pracovisk:

Podatelnia
VSeobecné poradenstvo
OsvedCovanie podpisov a listin
Evidencia obyvatel'stva
Pokladiia
Matri¢ny urad
» Zabezpecenie denného chodu centra tak, aby obcania boli vybaveni v ramci prvého kontaktu

* Riadenie centra - rieSenie zastupitel'nosti pracovisk, zodpovednost’ za efektivne vybavenie klienta
(z hladiska obsahu a ¢asu)

* RieSenie pripadnych staznosti a situacii, ktoré vzniknua na klientskom centre
* Zodpovednost za tsek vedenia evidencie podnikatel'ov a prevadzok na tizemi mesta

* evidencia oznameni o prevadzkach na tizemi mesta a .


https://www.pezinok.sk/

Kvalifika¢né a osobnostné predpoklady, ktoré zvySia Vase Sance
- vysokoskolské vzdelanie I. alebo II. stupna

- znalost’ zakona ¢. 369/1990 Z. z. 0 obecnom zriadeni v zneni neskorSich predpisov,

- sposobilost’ na pravne tikony v plnom rozsahu,

- znalost’ v oblasti spravy registratirnych zaznamov vyhodou

- prax v odbore vitana,

- manazérske a organizac¢né zru¢nosti,

- skiisenosti s riadenim kolektivu, schopnost’ timovej prace,

- komunikativnost,, flexibilita, samostatnost’, prezentacné schopnosti, profesionalne vystupovanie,
- znalost’ cudzieho jazyka na pouzivatel'skej tirovni vyhodou

- beztthonnost’.

- pracovna skusenost’ vo verejnej alebo Statnej sprave — vyhodou

- praca s ISS CORA GEO — vitana

Zamestnanecké vyhody, benefity spojené s pracou

- zvySeny vymer dovolenky o 1 tyzden nad ramec zakona

- skrateny tyzdenny pracovny ¢as na 37,5 hod

- pohybliva pracovna doba

- vyhody zamestnanca mesta a d’al§ie vyhody vyplyvajuce z kolektivnej zmluvy

- 1 x sick day za kazdy kalendarny polrok

Ak Vas ponuka zaujala, nezabudnite poslat’
- Strukturovany zivotopis, spolu s Cestnym prehlasenim o pravdivosti tidajov (priloha ¢.1)
- képiu dokladu o najvyssie dosiahnutom vzdelani

- sthlas so spracovanim osobnych tidajov v zmysle zakona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych
udajov (vzor - priloha ¢.2)

- Cestné vyhlasenie o bez(thonnosti (vzor - priloha ¢.3)

Informacie o vyberovom konani

Vasu Ziadost’ o pracu pre Mesto Pezinok spolu s uvedenymi dokladmi méZete poslat’ do
24.9.2022 (vratane) na e-mail kariera@msupezinok.sk s uvedenim hesla v predmete:
,,WK — Veduci oddelenia sluzieb obéanom*,



mailto:kariera@msupezinok.sk

Vopred vietkym DAKUJEME za prejaveny zaujem, no do d’al§ieho kola vyberového konania buda
pozvani len vybrani uchadzadi. V pripade uspechu tito informaciu obdrzite najneskor do 14 dni od
uvedeného terminu. Uchadzacov, ktori neboli vybrani na osobny pohovor, nebudeme z kapacitnych
dovodov kontaktovat'. Dakujeme za pochopenie a drzime palce.

Referat ludskych zdrojov

Mestsky urad Pezinok



Priloha ¢.1

Cestné prehlasenie o pravdivosti udajov

POdPISANY/A .ooeeeieeeeee e , harodeny/a dna

tymto Cestne prehlasujem,

Ze v dokumente, ktorého je toto prehlasenie neoddelitelnou prilohou, som uviedol/la presné,
pravdivé a Uplné udaje.

Som si vedomy/4 toho, Ze pokial by mnou uvedené informacie neboli pravdivé alebo zdvaznym
sp6sobom zamlcané, budem celit vSetkym z toho vyplyvajucim pravnym nasledkom.



Priloha ¢. 2:

Suhlas so spracovanim osobnych udajov

Udaje o Poskytovatelovi
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Prevadzkovatel, ktorému sa poskytuji osobné udaje: Mesto Pezinok, Radni¢né namestie 7,
902 01 Pezinok,

Kontaktny Udaj na zodpovedni osobu: gdpr@msupezinok.sk

Osobné udaje Poskytovatela (zaujemcu o pracovné miesto): aby spracuval jej osobné udaje
v rozsahu uvedenom v zaslanych dokumentoch o prijatie do pracovného pomeru (Ziadost o
prijatie do pracovného pomeru, motivacny list a Zivotopis) - meno, priezvisko, titul, adresa,
vzdelanie, pracovné skusenosti, tel. kontakt, e-mail, datum narodenia, fotografia.

Ucel spracovania:

a) vyberové konanie na obsadenie pracovného miesta u prevadzkovatela na poziciu

b) evidencia uchddzacov o zamestnanie

Prijemcovia alebo kategodrie prijemcov: Prevadzkovatel

Prenos osobnych Udajov do tretej krajiny: nebude

Doba uchovdavania osobnych udajov: do doby pominutia Ucelu, v sulade s registratirnym
pldnom prevadzkovatela

Svojim podpisom dobrovolne udelujem Prevadzkovatel'ovi suhlas so spracovanim mojich osobnych
udajov pre vyssie uvedené ucely. Tento suhlas plati po¢as doby uchovavania osobnych tdajov.

Prevadzkovatel' po splneni Ucelu spracuvania osobnych uUdajov bez zbyto¢ného odkladu
zabezpedi likvidaciu osobnych uUdajov pokial to osobitny zdkon nevyzaduje inak.
Prevadzkovatel zabezpedi primerant Uroveri ochrany osobnych uUdajov, bude spracuvat
osobné udaje len v sulade s dobrymi mravmi a bude konat sp6sobom, ktory neodporuje
zakonu o ochrane osobnych Udajov ani inym vSeobecne zavaznym pravnym predpisom a ani
ich nebude obchadzat.

Prava Poskytovatela osobnych udajov:

- suhlas so spracovanim osobnych Udajov moZe Poskytovatel kedykolvek bezplatne
odvolat pisomnou formou na adrese Prevadzkovatela. Odvolanie sihlasu nema vplyv na
zakonnost spracuvania vychadzajuceho zo suhlasu pred jeho odvolanim,



- Poskytovatel ma pravo pozadovat od Prevadzkovatela pristup k jeho osobnym tGdajom
a pravo na ich opravu alebo vymazanie alebo obmedzenie spracuvania, alebo pravo
namietat proti spractvaniu, ako aj pravo na prenosnost udajov,

- Poskytovatel ma pravo obhajovat svoje prdva prostrednictvom zodpovednej osoby
alebo podanim podnetu na 3etrenie, staznosti, dozornému organu; na Slovensku Uradu
na ochranu osobnych Udajov v zmysle §100 zakona ¢.: 18/2018 Z. z.

podpis



Priloha €. 3:

CESTNE VYHLASENIE

Ja, dolu podpisany ......cccccuveeeeiciiiee e
trvale bytom. ...
Cestne vyhlasujem
Ze som bezuhonny.
Vo, o[- [

......... rod. Cislo



